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연세GEM의 
실전 취업 지도 프로그램 소개 

Ⅰ 배경 및 목적
  ○ 미래 사회의 적합한 인재로 진출 할 수 있도록 취업준비생들이 적극적이고  

    효율적인 취업 준비를 할 수 있는 5-Any 개념의 취업 지도 프로그램 운영 

○ 코로나119로 인한 사회적 거리두기 환경에 대비한 취업 지도

Ⅱ 운영 차별화 전략 및 방향 
  

  ○ 수요자 맞춤형 취업 지도로 취업 매칭

      - 학생들의 자기주도적 취업 준비 지향

      - 정보제공의 방식에서 정보의 수집 및 분석 준비로 전환

  ○ 5-Any 기반의 찾아가는 맞춤형 취업 지원을 통한 학생 만족도 향상

      - 24 hours(365일) 상담 체계로 취업지도 기반 구축

      - 야간, 주말 취업 지도를 주목적으로 함 
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III  취업 상담 단계   

  ○ 취업 상담 단계별 지도 내용 

     1) 학생 중심의 직업상담

     2) 취업 지도 시 직무 매칭을 위해 사용되는 TOOL

      -기초 직업상담을 위한 진로 적성 탐색 검사(약식 검사 무료)

      -심층 분석을 위한 NCS기초역량, 진로성숙도(CPI), U&I진로탐색(심층),   

       직무역량검사(KVCT) 등의 필요에 따라 진행(유료)

  ○ 운영 방법

    1) 기본적으로 오프라인 지도 중심이지만 필요에 따라 온라인과 오프라인을  

       병행하여 지도함. 

    2) 온라인 취업 지도가 가능한 경우 

       -자기소개서 원포인트 첨삭 지도

       -거주지가 지방인 경우

       -기타 상호 협의 따른 경우 
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  2) 취업 지도 방법 및 내용

    1) 방법

       - 4~6명 그룹지도

       - 개인지도

    2) 취업 컨설팅 내용 

  

구분 내용 비고

사전 Activities - 기초능력 검사 및 분석 필수

1차시
- 개인별 능력검사  해석 및 지도

- 학생의 역량, 성향, 특장점 정리
필수

2차시

- 희망 지원 회사 정보 분석 및 지도

- 지원 분야 업무 분석 및 지도

- 지원 분야 역량 분석 및 직무 매칭

선택

3차시

- 지원 분야 역량을 기초로 한      

    자기소개서 작성법 교육

- 실전 자기소개서 첨삭 지도

선택

4차시
- 면접 교육 

- 모의 면접 및 클리닉
선택

사후 관리 - 추가 실전 자기소개서 첨삭지도 선택


